Referat af LAMU-mgde 27. juni 2017

Afbud fra Morten Bjerrring, Jens Clausen, Thomas Vosegaard
Supplerende deltagelse af Birgit Schigtt og Per Bgjlund

Siden sidst:

- Instituttet har faet pabud om, at dgre til laboratorier skal veere lukkede og at branddgre skal
forsynes med "branddgr holdes lukket”-skilte. Bygning har monteret skilte og dgrlukkere er ved at
blive monteret. Peter sender pabuddet videre til medlemmer af LAMU.

- Sedlen om GLS-maerkning af kemikalier fra sidste referat skal fordeles til grupperne.

- Dgrlukkeren pa vareindleveringen er et problem, da den smaekker folk ude af bygningen.

- Branddgren mellem 1510 og 1513 pa 3 etage er defekt.

Indleeg ved Per Bgjlund:

- En gennemgang af processens elementer, primaert status, LAMUs rolle og de 7 fokuspunkter.
- Fakultetets materiale om trivsel/stress/forandringer: Hvordan skal det aktiveres og bruges?

- Stress er et overbrugt begreb for noget som faktisk er en veldefineret sygdomstilstand.

- Belastning er summen af arbejde, fritid, familie og personlighed.

Vi skal forudse at tage del i institutdagen i december.

Naeste mgde: Lokale 1513-314 til LAMU d. 10/8 kl. 10.30 —11.30.

Dagsorden: Standarddagsorden. Per vil tale om trivsel, stress og arbejdsmiljg.

En supplerende detalje: Henrik lavede en "minibrugerundersggelse”, og de 3 ph.d.-studerende samt 2
postdocs han spurgte, var alle helt blanke vedrgrende hvad LAMU var. Vi skal promovere LAMU i den
kommende tid!

29/6 2017 Peter Hald



